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UISP Comitato Territoriale PIOMBINO

Le fi nalità e i principi

Uisp sostiene i valori dello sport contro ogni forma di sfrut-
tamento, d’alienazione, contro la pratica del doping; opera 
per il benessere dei cittadini, i valori di dignità umana, di 
non violenza e solidarietà tra le persone e tra i popoli e co-
opera con quanti condividono questi principi. Riconoscendo 
lo sport come diritto di cittadinanza, come risorsa per l’inte-
grazione, Uisp s’impegna alla promozione e alla diffusione 
– nello sport e, attraverso lo sport, nella vita sociale – di 
una cultura dei diritti, dell’ambiente e della solidarietà. Pro-
muove la funzione educativa dello sport sia nella crescita 
individuale che nella collettività. Promuove stili di vita attivi 
incentrati sul movimento.
Uisp è l’Associazione di tutte le persone e soggetti colletti-
vi che vogliono essere protagoniste del fenomeno sportivo 
attraverso la pratica diretta, competitiva e non, la parteci-
pazione alle esperienze associative e formative, l’organiz-
zazione di eventi. Uisp è un’Associazione nazionale che 
realizza scopi e fi nalità attraverso le proprie organizzazioni 
territoriali. Uisp non persegue fi ni di lucro diretto o indiretto 
in conformità a quanto previsto dalle normative vigenti ed è 
retta da norme statutarie/regolamentari ispirate al principio 
di partecipazione all’attività sociale da parte di chiunque e 
in condizioni di uguaglianza e pari opportunità
Uisp promuove lo sviluppo associativo dello sport per tutti 
organizzandolo in forma di attività sportive competitive e 
in forme “nessuno escluso”, anche di natura economica e 
strumentali ad esse. Uisp persegue fi ni di solidarietà sociale, 
in proprio o attraverso collaborazioni con soggetti pubblici 
o privati, promuovendo e organizzando anche attività di as-
sistenza e di sostegno alle persone fragili e a tutte le forme 
di disagio. Uisp organizza l’attività motoria nelle sue forme 
ludiche, sportive, espressive-comunicative e le promuove 
come educazione permanente per tutte le età. A mero ti-
tolo esemplifi cativo e non esaustivo Uisp svolge, fra l’altro, 
attività nei seguenti campi nell’ambito e per il persegui-
mento dei propri fi ni statutari istituzionali: formazione pro-
fessionale, aggiornamento e formazione degli insegnanti e 

AREZZO

EMPOLI

FIRENZE
PRATOPISTOIA

CARRARA

MASSA LUCCA

VERSILIA

PISA
LIVORNO

VAL DI CECINA

PIOMBINO
GROSSETO

SIENA
VALDERA

ZONA DEL CUOIO

PIOMBINO



7

dei tecnici, attività di tempo libero e turistiche, culturali, ludiche, sociali, di servizio alla persona, di 
gestione e costruzione impianti, informazione ed editoria. L’attività sportiva della Uisp è di natura 
dilettantistica ed è retta dalle norme statali che la disciplinano.
Uisp promuove lo sviluppo dello sport amatoriale guardando a tutti i cittadini, senza distinzione di 
razza, sesso, età e credo religioso.

I NOSTRI INTERLOCUTORI PRINCIPALI

AMMINISTRAZIONE NAZIONALE/CENTRALE AZIENDE PARTECIPATE UISP
AMMINISTRAZIONE REGIONALE FORZE ARMATE
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FORZE DELL’ORDINE
AMMINISTRAZIONI COMUNALI ALTRI CORPI (VIGILI DEL FUOCO, 
 FORESTALE, ETC…)
AMMINISTRAZIONI/GOVERNI DI ALTRI PAESI CONI
UNIVERSITÀ FEDERAZIONI E DISCIPLINE  
 SPORTIVE ASSOCIATE
SCUOLE SOCIETÀ SPORTIVE
ASSOCIAZIONI NAZIONALI/REGIONALI  AZIENDE
(UPI, ANCI, UNCEM)
AZIENDA USL ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA
AZIENDA UNIVERSITARIA OSPEDALIERA COMITATI/GRUPPI INFORMALI
CAMERE DI COMMERCIO ASSOCIAZIONI
AZIENDE DI SERVIZI PUBBLICI (ACQUA, GAS…) COOPERATIVE SOCIALI
UISP NAZIONALE CESVOT
UISP REGIONALE PERSONALE
ALTRI COMITATI TERRITORIALI VOLONTARI
COMITATI UISP NON TOSCANI CITTADINANZA IN GENERE
AZIENDE PARTECIPATE UISP

AMMINISTRAZIONE NAZIONALE/CENTRALE AZIENDE PARTECIPATE UISP
AMMINISTRAZIONE REGIONALE FORZE ARMATE
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE FORZE DELL’ORDINE
AMMINISTRAZIONI COMUNALI ALTRI CORPI (VIGILI DEL FUOCO, 
 FORESTALE, ETC…)
AMMINISTRAZIONI/GOVERNI DI ALTRI PAESI CONI
UNIVERSITÀ FEDERAZIONI E DISCIPLINE  
 SPORTIVE ASSOCIATE
SCUOLE SOCIETÀ SPORTIVE
ASSOCIAZIONI NAZIONALI/REGIONALI  AZIENDE

AZIENDA USL ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA
AZIENDA UNIVERSITARIA OSPEDALIERA COMITATI/GRUPPI INFORMALI
CAMERE DI COMMERCIO ASSOCIAZIONI
AZIENDE DI SERVIZI PUBBLICI (ACQUA, GAS…) COOPERATIVE SOCIALI
UISP NAZIONALE CESVOT
UISP REGIONALE PERSONALE
ALTRI COMITATI TERRITORIALI VOLONTARI
COMITATI UISP NON TOSCANI CITTADINANZA IN GENERE
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CONGRESSO TERRITORIALE DELEGATI AL CONGRESSO REGIONALE

IL COLLEGIO DEI REVISORI CONTABILI
Il Collegio dei Revisori Contabili è attualmente composto da: Effettivi- Sommovigo 
Roberto, Martina Benifei, Lorenzo Passamonti Supplenti- Tommaso Bernini, Paolo 
Biagioni. Riunioni nel 2010: 1

IL CONSIGLIO 
Il Consiglio attualmente in carica: Marco Magnani (Vicepresidente, Coordinamento Tennis e 
Tesseramento), Alessandro Bagiardi, Lauro Bellucci, Nedo Caporali, Micol Chiarantini, Christian 
Cubattoli (coordinatore lega calcio) Stefano Feltrin (coordinatore arti marziali) Giuliani Giuliano, 
Gianna Mancini (Tesseramento e manifestazioni), Massimiliano Mazzinghi, Franco Minichino 
(coordinatore arbitri e attività palestre) Marco Pasquini, Santo Pecorella(coordinatore arbitri 
lega calcio) Samanta Piccini (coordinatore danza) Fabio Quilici , Daniela Spagnoli, Marco Pieroz-
zi.  Riunioni nel 2010: 3
Presenza media nelle riunioni: 68%

IL PRESIDENTE 
Il Presidente attualmente 
in carica è Giovanni Muoio

LA DIREZIONE
La Direzione attualmente in carica: Giovanni Muoio, 
Marco Magnani, Gianna Mancini,  Christian Cubattoli, 
Lorenzo Passamonti, Paolo Biagioni, Vincenzo Mancino, 
Santo Pecorella 
Riunioni nel 2010: 1
Presenza media nelle riunioni: 100%

La struttura sociale e organizzativa

Gli organi sociali
Il Comitato è governato in modo democratico e ogni socio ha diritto di partecipare alla vita asso-
ciativa e all’elezione degli organi dirigenti. L’elezione e il rinnovo delle cariche associative avviene 
ogni 4 anni all’interno del Congresso, al quale possono partecipare con diritto di voto i delegati 
eletti all’interno degli associati collettivi e nell’assemblea dei soci individuali. Il Congresso ha il 
compito di stabilire le politiche e le strategie associative e elegge il Consiglio, principale organo 
di programmazione e coordinamento dell’associazione. Il Congresso elegge inoltre il Collegio 
dei Revisori Contabili, che ha il compito di controllare l’andamento amministrativo del Co-
mitato e la regolare tenuta della contabilità, presentare annualmente al Consiglio una relazione di 
accompagnamento al bilancio consuntivo. All’interno del Consiglio sono nominati il Presidente, 
il Vicepresidente. La Direzione è eletta dal Consiglio e rappresenta l’organo esecutivo del 
Comitato. 

PIOMBINO
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Il ruolo di rappresentanza politica

La presenza in organi regionali e nazionali Uisp
Consiglio Regionale: 1 membro (Giovanni Muoio)
Consiglio Regionale Lega Calcio: 1 membro (Marco Pierozzi)

La presenza a reti e collaborazione con altre organizzazioni 
pubbliche o private
Forum Terzo Settore in Toscana: 1 membro (Giovanni Muoio)
Coop. Sociale onlus Cuore:  1 membro (Gianna Mancini)

La base sociale
Nel 2010 il Comitato ha visto la partecipazione alle attività di 8.987 con un aumento del 19,79% 
rispetto all’anno precedente. 
Per quanto riguarda il genere, nettamente prevalente la presenza degli uomini (5.432) rispetto alle 
donne (3.555).
  

Per quanto riguarda le attività praticate, la ginnastica è la disciplina più seguita, con 2.090 tessera-
ti. Signifi cativa anche la presenza nel calcio (1.175) e nella vela (927 tesserati).
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La struttura organizzativa
Per portare avanti le attività sono state impegnate nel 2010 57 persone retribuite (tutte con 
compenso sportivo) e 26 volontari (15 uomini e 11 donne). 
Per quanto riguarda la suddivisione per ruolo, 9 sono le persone che si occupano della direzione 
della struttura, 3 della amministrazione generale, 3 della segretarie generale, 39 quelle impegnate 
nelle leghe/aree/coordinamenti e 12 per le attività Sport Gioco e Avventura
Nel Comitato sono individuati anche 1 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP), 2 
Responsabili del Trattamento dei Dati Personali. Presenti inoltre 32 fi gure in possesso di attestato 
di frequenza a corsi di primo soccorso e/o antincendio e 1 fi gura in possesso di attestato HACCP.

PIOMBINO
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Nel 2010 non si è registrato alcun infortunio sul lavoro né alcuna sanzione o contenzioso in materia 
di salute e sicurezza.

Il nostro impegno per la tutela dell’ambiente
• Presso la sede associativa viene effettuata la raccolta differenziata 
• Durante campi estivi sono stati realizzati progetti con ASIU per la sensibilizzazione alle 
tematiche ambientali

La comunicazione esterna
Il Comitato ha un proprio sito Internet. Per informare e promuovere l’attività svolta sono 
utilizzati articoli sui quotidiani locali e programmi sulle emittenti radio locali. 
Viene inoltre predisposta la pubblicazione mensile “Corriere dell’UISP”.



12

U
IS

P 
Co

m
it

at
o 

Te
rr

it
or

ia
le

 P
IO

M
BI

N
O

L’attività svolta nel 2010

I servizi a supporto dei soci
Il Comitato è impegnato in una attività di supporto e consulenza rivolto alle società spor-
tive. Il servizio ha l’obiettivo di fi delizzare le società sportive socie che possono rivolgersi al 
Comitato durante l’orario di apertura della sede. I 2 operatori Uisp impegnati nell’erogazione 
di questo servizio hanno partecipato durante l’anno a 8 ore di aggiornamento/formazione 
in materia di tesseramento e aspetti assicurativi.
Nel 2010 è stata inoltre realizzata conferenza rivolta alle società sportive su temi fi scali e 
sono state diramate 2 circolari informative dedicate a modello EAS e normativa sulla 
privacy.

Attività sportiva competitiva
Campionato intercomunale a squadre di Tennis 
I campionati di tennis organizzati nel 2010 sono stati due :Campionato Adulti e Master Cup, 
si sono svolti a Piombino, Suvereto, Campiglia Marittima e Cecina. Il periodo di svolgimento 
è stato da ottobre 2009 a maggio 2010 e ha visto protagoniste 20 squadre. Per realizzare 
l’attività è stato impegnato 1 coordinatore.

Gara campionato karate
Il Comitato ha organizzato a Piombino l’ 8 e 9 maggio 2010 la 1° Gara del Campionato Italia-
no di karate. All’iniziativa hanno partecipato 150 sportivi, tra giovani e bambini e sono stati 
impegnati 3 giudici di gara. Nel mese di febbraio 2010 è stato organizzato il 1°Trofeo Falesia 
di Taekwon do, all’iniziativa hanno partecipato 300 sportivi (180 uomini e 120 donne) e sono 
stati impegnati 3 giudici di gara.

Gare ginnastica artistica 
Il Comitato ha organizzato a Piombino il 06 febbraio 2010 la 1° gara provinciale dei Centri di 
ginnastica artistica, mentre la seconda prova si è svolta il 10 aprile. All’iniziativa hanno parte-
cipato 5 squadre e sono stati impegnati 3 giudici di gara e 3 segretari.

Torneo beach volley a Baratti, 
Il Comitato ha organizzato il 20 luglio 2010 a Baratti, un torneo di beach volley . All’iniziativa 
hanno partecipato 4 squadre ed è stato impegnato 1 giudice di gara.

Giudici di gara per gare atletica
Il Comitato ha supportato le associazioni di podismo Golfo di Baratti, AVIS Gruppo Podisti e 
l’Associazione Sempre Donna, nell’organizzazione di gare di atletica e corsa, impegnando 5 
giudici di gara e 3 segretari. 

PIOMBINO



13

Attività motoria e ludico motoria
Laboratorio creativo per bambini
L’attività, svolta a Piombino, è rivolta a bambini dai 5 ai 12 anni e prevede la realizzazione di 
lavori con materiali diversi (plastica, legno, carta pesta, vetro, ecc ). Nel 2010 hanno partecipa-
to 30 bambini (15 maschi e 15 femmine) ed è stato impegnato 1 operatore. 

Corsi A.F.A 
Nel 2010 sono stati realizzati 11 corsi nei comuni di Suvereto, Campiglia, Piombino, Portofer-
raio, Rio Marina e San Vincenzo. L’attività, rivolta ad anziani, è realizzata in convenzione con la 
ASL. Nel 2010 hanno partecipato 198 persone (114 donne e 84 uomini) e sono stati impegnati 
7 operatori.

Corsi di danza
Nel 2010 sono stati organizzati corsi di hip pop, break dance e ballo liscio nei comuni di Piom-
bino e Suvereto. Hanno preso parte ai corsi, rivolti a bambini ed adulti, 162 partecipanti (33 
uomini e 129 donne). Per realizzare l’attività sono stati impegnati 4 operatori.

Corsi arti marziali
Nel 2010 sono stati organizzati corsi di Aikido, Thai chi e Yoga nei comuni di Piombino e Suve-
reto. Per realizzare l’attività, rivolta da adulti e a bambini, sono stati impegnati 5 operatori.
Il 17 dicembre è stato organizzato un Gran Galà delle discipline Orientali dove tutte le associa-
zioni si sono presentate con delle performance originali e suggestive.

Attività sportiva e motoria rivolta a persone portatrici di situazioni di disagio
Corso equitazione 
Nel 2010 è stato realizzato un corso di equitazione rivolto a diversamente abili. Il corso è stato 
realizzato a Piombino, in località Riotorto in convenzione con la ASL. Hanno partecipato 27 
persone (24 uomini e 3 donne), seguiti da 3 operatori e 4 accompagnatori.

Laboratorio creativo di pittura e arti decorative per ragazzi portatori 
di handicap
Da 6 anni il laboratorio di pittura e arti decorative coinvolge un gruppo di ragazzi con disagio 
psichico ospiti del centro della cooperativa sociale Cuore onlus. Durante i vari laboratori i 
ragazzi decorano oggetti in legno, cartone, plastica e si occupano di oggetti di riciclo dando 
modo alla loro fantasia di trovare possibili soluzioni decorative. I lavori vengono esposti sia a 
fi ne anno che durante le feste natalizie, mettendo così a conoscenza dei propri risultati gli altri 
componenti del centro. In questo trovano stimolo e soddisfazione personale. L’attività è realiz-
zata a Piombino in collaborazione con ASL e cooperativa sociale Cuore onlus. Nel 2010 hanno 
partecipato 12 persone (4 uomini e 8 donne), seguiti da 1 operatore e 2 accompagnatori.
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Corso di danza
L’attività è realizzata a Piombino in collaborazione con ASL e l’ Associazione Scuola di Ballo 
Simona e Samanta ed è rivolta a persone non vedenti o con disabilità motoria. Hanno parteci-
pato 4 persone (3 uomini e 1 donna), seguiti da 2 operatori.

Manifestazioni nazionali
Giocagin 
La manifestazione, della durata di 2 giorni, è stata realizzata a Piombino, in collaborazione 
con l’Amministrazione Comunale, e ha visto la partecipazione di 850 persone e 20 società 
sportive. Per realizzare Giocagin sono stati impegnati 20 operatori, 3 segretari, 1 speaker, 
3 tecnici audio video e 1 coordinatore.

Bicincittà
La manifestazione si è svolta nei comuni di Piombino, Venturina e San Vincenzo. L’edizione 
2010 ha visto la partecipazione di circa 1000 persone ed è stata realizzata in collaborazione 
con le amministrazioni comunali e Avis. Per realizzare Bicincittà sono stati impegnati 50 ope-
ratori, 10 segretari, 3 speakers e 10 operatori di supporto.

Centri e campi estivi
Centri estivi residenziali
I centri hanno visto l’organizzazione di un campeggio itinerante per la Sardegna, ”Sardegna 
tour Bici e Mare”, e un campeggio residenziale, “Orizzonte al mare”. Il primo è rivolto a ragazzi 
dai 12 ai 15 anni, protagonisti di una vacanza di 15 giorni all’insegna del divertimento, della 
socializzazione, del mare e dello sport. I ragazzi muniti di bicicletta e affi ancati da istruttori 
qualifi cati percorrono le strade dell’isola sostando nei vari campeggi, consolidando le rego-
le del gruppo e dell’amicizia, uniti negli sforzi e nel superare le diffi coltà che si presentano 
durante la vacanza. Il secondo campeggio è residenziale ed è rivolto a bambini dai 6 agli 11 
anni. Anche per questi ragazzi il mezzo principale ed inseparabile è la bicicletta con la quale si 
spostano dalle sede di partenza, il Comitato Uisp di Piombino, ed arrivano al campeggio. Anche 
in questa attività sono centrali il divertimento, i giochi, lo sport e l’amicizia. 
Queste vacanze sono realizzate in convenzione con l’Amministrazione Comunale di Piombino e 
la ASL. Per realizzare i centri sono stati impegnati 15 operatori e 2 organizzatori.

I progetti
Mamma parliamo di doping
Il Comitato ha aderito al progetto di Uisp Nazionale. Le attività sono state realizzate tra ottobre 
2009 e maggio 2010. Sono stati partner del progetto: Comune di Piombino, ASL, ATM, scuola 
secondaria di 1°grado Andrea Guardi e Federazione Italiana Scherma. Il progetto ha coinvolto 
25 adolescenti. Per realizzare l’iniziativa sono stati impegnati 2 operatori.

PIOMBINO
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Sport pulito inviati sul campo 
Il Comitato ha aderito al progetto di Uisp Nazionale. Le attività sono state realizzate tra ottobre 
2009 a maggio 2010. Sono stati partner del progetto: Comune di Piombino, ASL, ATM e Federa-
zione Italiana Scherma. Il progetto ha coinvolto 30 adolescenti. Per realizzare l’iniziativa sono 
stati impegnati 2 operatori.

La gestione di impianti sportivi
Palestra Perticale - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto polivalente di proprietà del Comune. La 
convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto, 2 collaboratori e 2 opera-
tori.

Palestra IPC - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto polivalente di proprietà della Provincia di 
Livorno. La convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto e 2 collaboratori.

Palestra Diaccioni - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto polivalente di proprietà del Comune. 
La convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto e 1 collaboratore.

Palestra  A.Guardi - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto polivalente di proprietà del Comune. 
La convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto e 1 collaboratore.

Palestra - CIONINI - Suvereto
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto polivalente di proprietà del Comune. 
La convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto e 1 collaboratore.

Campo di atletica - Simeone - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione dell’ impianto di proprietà del Comune. 
La convenzione/appalto ha una durata complessiva di 5 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 1 direttore d’impianto e 3 collaboratori.
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Parco Piazza Costituzione - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione del parco comunale. La convenzione/appalto ha una durata 
complessiva di 3 anni.
Per questa attività di apertura e chiusura il Comitato impiega 2 collaboratori

Campo di calcio a 7 - Piombino
Il Comitato si occupa della gestione del campo di proprietà del Comune. La convenzione/appal-
to ha una durata complessiva di 15 anni.
Per questa attività il Comitato impiega 6 operatori.

PIOMBINO
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Chi siamo 

La Lega Calcio Piombino si occupa della organizzazione di tornei e campionati di calcio a 5 e 
a 7.
Nel 2010 hanno preso parte alle attività delle Lega Calcio 1.175 tesserati.
Il Presidente è Mirco Pierozzi e il Vicepresidente Christian Cubattoli.
Le attività sono portate avanti grazie all’impegno di 12 volontari attivi (11 uomini e 1 donna).
Per quanto riguarda l’attività di rappresentanza politica, il Presidente, Marco Pierozzi, fa parte 
del Consiglio Direttivo Lega Calcio Regionale.

Le attività del 2010

Attività di formazione

Corso per arbitri  
Il corso ha affrontato le norme e i regolamenti del gioco calcio e ha avuto una durata com-
plessiva di 50 ore (40 di aula e di 10 esercitazioni pratiche), tenute da 2 formatori (arbitri con 
esperienza trentennale). Il corso ha registrato 4 partecipanti che, al termine della formazione, 
hanno conseguito la qualifi ca di arbitro Uisp.

Corso aggiornamento per arbitri 
Il corso di aggiornamento su regolamenti e norme si è svolto attraverso 3 incontri mensili ed 
è stato tenuto da 2 formatori (arbitri con esperienza trentennale). Il corso ha registrato 20 
partecipanti.

Attività sportiva competitiva

Campionati calcio a 5
Campionato di calcio a 7
Tornei estivi 2010

LEGA CALCIO

I NOSTRI INTERLOCUTORI PRINCIPALI

CONI ALTRI ENTI DI PROMOZIONE  
 SPORTIVA
FEDERAZIONI E DISCIPLINE SPORTIVE ASSOCIATE SOCIETÀ SPORTIVE

CONI ALTRI ENTI DI PROMOZIONE  
 SPORTIVA
FEDERAZIONI E DISCIPLINE SPORTIVE ASSOCIATE SOCIETÀ SPORTIVE
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Nel 2010 sono stati organizzati i seguenti tornei:

Tornei di calcio a 5:
• 1° Torneo Interforze
• 13° Edizione Memorial Van Toff
• Coppa D’estate 2010
• 7° Memorial Guzzonato
• 2° Memorial Tinagli
• 1° Torneo Estivo Venturina

Tornei di calcio a 7
• 5°Memorial Bernardi
• Stil Novo 
• Beach Soccer a Marciana Marina- Isola d’Elba
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